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 كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير                        التسييركمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم 

 
 هيئات مرافقة ودعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائرعنوان المداخمة: 

 دراسة أشكال ووسائل دعم الدولة الجزائرية لممؤسسات الصغيرة والمتوسطة الجزائرية: الأول المحور
جانفي  31و 30يومي  إشكالية استدامة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر : وطنيال ممتقىلممشاركة في ال
 الجزائر الشهيد حمة لخضر الوادي كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسييربجامعة   2018

 
 ممخص:

يسػعمـ بدرجػة  )ـ ص ـ(بينت التجربة في العديد مف الدوؿ أف قطػعع المسسسػعت اليػةيرة والمتوسػطة     
كبيرة في تحقيؽ عدة نتعئج اقتيعدية واجتمععية تعمؿ في مجممهػع عمػز زيػعدة معػدلت النمػو وتقويتهػع مػف 

ميعدر المداخيؿ كونه يتواجد في أغمب القطعععت إف لـ نقؿ كمهع؛ غير أنه جهة، ومف جهة أخرى تنويع 
 س الأوؿ.يحتعج إلز الدعـ بشتز أنواعه والدعـ المعلي في الأسع

والجزائر منذ أف بعشرت الإيلاحعت القتيعدية منذ قرابة ثلاث عشػريعت أوجػدت فػي كػؿ مػرة ميئػعت     
 وميعكؿ لمدعـ ومف ضمنهع معيخص الدعـ المعلي قيد النهوض بهذا القطعع.

 مسسسعت وميعكؿ الدعـ، الدعـ المعلي. ،)م.ص.م( والمتوسطة اليةيرة المسسسعتالمفتاحية:  الكممات
 
Résumé: 

L’expérience de nombreux pays confirme la grande contribution des PME 

PMI dans la croissance économique et social d’une part d’autre part ce secteur 

perte d’améliorer considérablemt  le niveau des revenue dans tous les autres 

secteurs cependant elles nécessitent un soutien permanant sur plusieurs niveau et 

un soutien financier en premier lieu. 

          L’Algérie après avoir entamé des réformes économiques depuis presue 

trios décennie avait créé plusieurs structures et institution charger de promouvoir 

le développement des PME PMI. 

 

Mots clefs: PME PMI, institution et structure de soutien, soutien financier 
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 تمهيد:
الأسعسػػػي تجػػػعوز  عتسػػػعينيعت القػػػرف المعضػػػي والقتيػػػعد الجزائػػػري يعػػػرؼ عػػػدة إيػػػلاحعت مػػػدفه منػػػذ   

عحي وعمػػز رأسػػهع الجوانػػب الجتمععيػػة لػػذا اليػػعبة والتػػي انعكسػػت عمػػز مجمػػؿ المنػػالوضػػعية القتيػػعدية 
ومػػف بػػيف أمػػـ القطععػػعت المعػػوؿ عميهػػع لممسػػعممة فػػي مػػذم السػػتراتيجية التنمويػػة نجػػد قطػػعع المسسسػػعت 
اليةيرة والمتوسطة، خيويع أف التجعرب الدولية أظهرت أنه يمكنه أف يشكؿ الحمقة الأمػـ فػي الويػوؿ 

بدعمػػػػه والعمػػػػؿ عمػػػػز تػػػػوفير  -حسػػػػب العتقػػػػعد -عمػػػػت السػػػػمطعتإلػػػػز العديػػػػد مػػػػف النتػػػػعئج الإيجعبيػػػػة لػػػػذا ق
 متطمبعته.

والمتتبع لهذم السيرورة يجد أف السمطعت أوجدت العديد مف ميئعت ومسسسعت الدعـ ومف أممهع معيخدـ    
 الجوانب المعلية بععتبعرمع أمـ المعوقعت لمعديد مف القطعععت وقطعع ـ ص ـ في الأسعس الأوؿ.

مذا البحث عمػز دراسػة وتحميػؿ الهيئػعت والمسسسػعت المعليػة الداعمػة لقطػعع ـ ص ـ فػي سيقتير لذا     
 الجزائر، حيث سيتـ التطرؽ إلز كؿ مف:

 ميئعت ومسسسعت الدعـ المعلي غير المبعشرة وكيؼ يمكف الستفعدة مف دعمهع المعلي؟ 
 معلي؟ميئعت ومسسسعت الدعـ المعلي المبعشرة وكيؼ يمكف الستفعدة مف دعمهع ال 

 
 

 ماهية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة: ولالمبحث الأ 
 مف خلاؿ مذا المبحث سنتطرؽ لممطعلب الموالية:   

 : مفهوم م ص م1المطمب
' تعػػػػرؼ  1:كمػػػػع يمػػػيعرفهػػػع المشػػػػرع الجزائػػػري حسػػػػب معجػػػعج فػػػػي القػػػعنوف التػػػػوجيهي لتطػػػوير ـ ص ـ    

 عنونية بأنهع مسسسة إنتعج السمع و/أو الخدمعت:المسسسة اليةيرة والمتوسطة، مهمع كعنت طبيعتهع الق
 شخيع،(  250 ( إلز معئتيف وخمسيف)1مف واحد ) تشةؿ 
  حيػيمتهع مجمػوع يتجعوز ل أو ،جزائري دينعرملايير ( 4 السنوي أربعة) أعمعلهع رقـ يتجعوز ل 

 ،دينعر جزائري (1السنوية مميعر)
 .تستوفي معيعر الستقلالية* 

 معيػػعر معػعيير لتمييػػز المسسسػعت اليػػةيرة والمتوسػطة ومػػي ثلاثػػة عمػػزفػػي تعريفػه  ويلاحػظ أنػػه ركػز   
مػذا الطػعر قػعـ بعلفيػؿ فػي تحديػد حجػـ  وفػي السػتقلالية معيػعربعلإضػعفة إلػز  المػعلي المعيػعرو  العمعلػة

                                                           
 :  الم: خااااا  02المتضاااااقا ان ااااا     انتااااا جسا  نتصااااا لمت الم:، ااااا ت انسمااااالعة :المت ،اااااص   ا تلمااااا ة انت سااااا   ان ااااا  :  2017جااااا      10المااااا:    :  17/02ماااااا ان ااااا      5المااااا  ة  1

 .6 5ص ص  11/01/2017
 % فق  أكثت ما قبل م:،   أ: مجق ع  م:،  ت أختى لالمنصبق علسا  ت تلمف الم:،  ت انسملعة :المت ،ص .25كل م:،   لايمتلك  أ  له  بم  ا    *المؤسسة المستقلة:
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ي يػوؿ فػي الميزانيػة والمعروضػة فػالمسسسعت اليةيرة والمتوسطة بنعج عمز معيعر عدد العمعؿ وقيمة الأ
 تي:الجدوؿ الآ

 تصنيف المؤسسات الصغيرة والمتوسطة وفق المشرع الجزائري :جدول
 مجموع الميزانية السنوية السنوي رقم الاعمال عدد العمال المؤسسة صنف

 دج ميونم 20قل من أ مميون دج 40قل من أ أشخاص 9لى إ 1من  صغيرة جدامؤسسة 
 مميون دج 200قل من أ مميون دج 400قل من أ  شخصا 49 لىإ 10من  مؤسسة صغيرة

مميون دج ومميار دج200مابين  ملايير دج 4مميون دج و400مابين  شخصا 250لى إ 50من  مؤسسة متوسطة  
المؤسسات الصغيرة  طويرالتوجيهي لتالمتضمن القانون  17/02من القانون   10، 9، 8: المواد بالاعتماد عمىعداد الباحث إالمصدر: من 

 .6سابق، ص رجع، موالمتوسطة

 
تعػػعني منهػػع مػػذم المسسسػػعت إلػػز ععنػػت و ويظهػػر أف المشػػرع الجزائػػري ونتيجػػة اليػػعوبعت الجمػػة التػػي    

 .جعنب التحولت الكبيرة التي عرفهع المحيط القتيعدي الذي تنشط فيه كؿ مذا وغيرم دفع لهذا التةيير
 

 خصائصها: 2المطمب
مػف الخيػعئص تسممهػػع لأف تػسدي دورا معمػػع فػي عمميػػة تتميػز ـ ص ـ عػف المسسسػػعت الأخػرى بمجموعػػة 

 1التنمية والتي يمكف اختيعرمع فيمعيمي:
التسػػيير بػػعلنظر لبسػػعطة ميكمهػػع التنظيمػػي وأسػػعليب تتميػػز بسػػهولة  الإدارة والتسههيير:سهههولة  .1

الإدارة غير المعقدة والموائح اليريحة لتسيير العمؿ، وكؿ ذلػؾ يرجػع لكػوف الإدارة تتجسػد فػي 
 ية معلكهع؛شخي

نظػػرا لضػػرلة رسوس الأمػػواؿ المسػػتثمرة فيهػػع بػػعلنظر لبسػػعطة حجػػـ أيػػولهع  سهههولة التيسههيس: .2
 جعمهع تعتمد في أغمب الحعلت عمز التمويؿ الذاتي المتأتي مف المدخرات في أغمبه؛

 ؛الجمع بين الإدارة والممكية .3
 مع المحيط الخعرجي،  نظرا ليةر حجمهع ممع أكسبهع قدرة ععلية لمتكيؼ المرونة الكبيرة: .4
ممع يسععدمع عمز المرونة والتكيؼ مع الأوضعع القتيػعدية المحميػة، الوطنيػة :صغر حجمها .5

 والدولية وذلؾ في ظؿ التةيرات القعئمة؛
 ممع يسهؿ مف عممية التمويؿ؛ :رأس مالها صغر .6
ر عػػػعدة مػػػع يكػػػوف ملاكهػػػع مػػػف المجتمػػػع المحمػػػي، حيػػػث يسػػػمح ذلػػػؾ بتػػػوفي الممكيهههة المحميهههة: .7

 وظعئؼ لمسكعف المحمييف وتشييد الستثمعرات بهع.

                                                           
  ا خالاات  ج م اا  -2014-2000  قس ،ااس  علاا  الاقتسماا   ا خالاات  خاا   ان اا ة   ا،اا-،اا  ق   ااسق   ألااات الا،ااتثق     الم:، اا ت انسماالعة :المت ،ااص  علاا  اننقاا  الاقتسماا     1
 .21 20  ص ص 2016-2015غع منش  ة  تخسمص: اقتسم   م لي  ق م ان ل م الاقتسم  لم  LMD  كلس  ان ل م الاقتسم  لم  :انتج  لم  :عل م انت سع   ، ن   كت  اه 1  تن 
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نظػرا ليػةر حجمهػع مػف جهػة، ومػف جهػة أخػرى  الاعتماد عمى الموارد الداخمية في التمويل: .8
  الأمـ في تمويمهع.لعدـ وجود الضمعنعت البنكية الكعفية يبقز التمويؿ الذاتي الميدر 

 
 مرسوم الجديدمن خلال ال هيئات ومؤسسات الدعم لمقطاع: 3المطمب 

 طعع ـ ص ـ سيستفيد مف تدابير المسععدة والدعـ يظهر أممهع فيمع يمي:أكدت السمطعت أف ق   
نماء هذه المؤسسات: .1 في القعنوف السعبؽ أنه تنشأ ميئة عموميػة  17نيت المعدة  وكالة إنشاء وا 

 ذات طعبع خعص تكمؼ بػػػ:
o شػػعج والإنمػػعج والديمومػػة بمػػع فػػي ذلػػؾ تنفيػػذ اسػػتراتيجية تطػػوير مػػذم المسسسػػعت فػػي مجػػعؿ الإن

 تحسيف النوعية والجودة وترقية البتكعر وتدعيـ المهعرات والقدرات التسييرية؛
o  تمػػػوؿ عمميػػػعت دعػػػػـ ومسػػػعندة مػػػذم المسسسػػػػعت مػػػف مخييػػػعت اليػػػػندوؽ الػػػوطني لتأميػػػػؿ

 المسسسعت اليةيرة والمتوسطة ودعـ الستثمعر وترقية المنعفسة الينععية؛
o محمية تعبعة لموكعلة تتكوف مف: إنشعج ميعكؿ 

  مراكػػػػػز الػػػػػدعـ والستشػػػػػعرة مهمتهػػػػػع الأسعسػػػػػية دعػػػػػـ الإنشػػػػػعج والإنمػػػػػعج والديمومػػػػػة
 والمرافقة؛

 مشعتؿ المسسسعت المكمفة بدعـ المسسسعت النعشئة واحتضعنهع؛ 
 

وتكػػوف عمػػز مسػػتوى الػػوزارة المكمفػػة بعلمسسسػػعت  صههناديق ضههمان القههرود وصههناديق الإطههلاق: .2
المتوسطة بهدؼ ضمعف قروض لهذم المسسسعت وترقية النعشئة منهع في إطعر المشعريع اليةيرة و 
 المبتكرة.

 
ويكػػوف عمػػز مسػػتوى الػػوزارة المعنيػػة ومػػو ميئػػة استشػػعرية يتكػػوف مػػف  المجمههس الههوطني لمتشههاور: .3

المنظمػػػػعت والجمعيػػػػعت المهنيػػػػة المتخييػػػػة الممثمػػػػة لممسسسػػػػعت، وممثمػػػػي القطععػػػػعت والهيئػػػػعت 
 إنشعج وتطوير المسسسعت اليةيرة والمتوسطة. المعنية ب

 بعلإضعفة إلز مع سبؽ يتـ التشجيع والدعـ بمع يمي:
o  العمػػػؿ عمػػػز إعػػػداد وتنفيػػػذ بػػػرامج عيػػػرنة لفعئػػػدة مػػػذم المسسسػػػعت وذلػػػؾ فػػػي إطػػػعر تحسػػػيف

تنعفسػيتهع وترقيػػة المنػػتج الػػوطني، مػع تخيػػيص جػػزج مػػف اليػفقعت العموميػػة لممنعفسػػة فيمػػع 
 ميعلح المعنية لمدولة ولواحقهع السهر عمز ذلؾ؛بينهع وعمز ال
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o  أف تسهر الدولة عمز تطوير الشراكة بيف القطععيف الععـ والخعص وتعمؿ عمز توسيع مجعؿ
  1منح المتيعز في مجعؿ الخدمعت العمومية لفعئدة مذم المسسسعت؛

o يػوص عميهػع تشجع الدولة وتدعـ عف طريؽ الإععنة أو المسععدة المعدية وفقػع لمشػروط المن
 :2في دفتر الشروط

o  الجمعيػعت الممثمػة لممسسسػعت اليػةيرة جػدا، والمعنحػة لخػدمعت خعيػة تمبػي احتيعجػعت مػػذم
 المسسسعت؛

o  الجمعيػػعت و/أو تجمعػػعت المسسسػػعت اليػػةيرة والمتوسػػطة التػػي تهػػدؼ إلػػز تحسػػيف تنعفسػػية
 شعب النشعط، لسيمع تمؾ المتعمقة بعلمنعولة؛

o  مػػػػع الأداة المفضػػػػمة لتكثيػػػػؼ نسػػػػيج مػػػػذم المسسسػػػػعت وتعزيػػػػز تنعفسػػػػية ترقيػػػػة المنعولػػػػة بععتبعر
 القتيعد الوطني مسندة ذلؾ لموكعلة السعبقة الذكر. 

 
 لهه: م ص م المباشرة ومؤسسات الدعم المالي ئاتالمبحث الثاني: هي

تسػػمح لقطػػعع ـ ص ـ أف يعمػػؿ بفععليػػة  -حسػػب السػػمطعت–سػػعت الجزائػػر إلػػز خمػػؽ ظػػروؼ مواتيػػة     
ومنػػذ مػػدة والحكومػػة ترافػػع  اكبيػػر  تجػػعملالػػه الػػدعـ المطمػػوب؛ خيويػػع أف القطػػعع عػػرؼ مػػف قبػػؿ  فرةمػػو 

ليػعلحه وأقػػرت بػػذلؾ مجموعػػة معئمػة مػػف النيػػوص التشػػريعية لتنظيمػػه وتدعيمػه، ومػػف بػػيف أمػػـ مػػعينتظرم 
ف أيػػػحعب المشػػػعريع اليػػػةيرة والمتوسػػػطة الػػػدعـ المػػػعلي؛ خيويػػػع أف أغمػػػب أيػػػحعبهع شػػػبعب ليممكػػػو 

الأمواؿ الكعفيػة لإقعمػة مػذم المشػعريع مػف نعحيػة، ومػف نعحيػة أخػرى ليممكػوف الضػمعنعت الكعفيػة لمحيػوؿ 
عطعج الدفعة القوية؛ خيويع في جعنب  المعلي. هعمز القروض لذا تدخمت الحكومة لسد مذا الفراغ وا 

  
 APSIوكالة ترقية وتدعيم الاستثمارات : 1المطمب

ومي تحت  05/10/19933المسرخ في  12-93موجب المرسوـ التشريعي رقـ: أنشأت مذم الوكعلة ب     
 سمطة رئيس الحكومة ومي عمز شكؿ شبعؾ وحيد يضـ الإدارات والهيئعت المعنية بعلستثمعر، مكمفة بػػػ:

o  تسػػػععد المسػػػتثمريف عمػػػز اسػػػتيفعج الشػػػكميعت اللازمػػػة لإنجػػػعز اسػػػتثمعراتهـ، لسػػػيمع المتعمقػػػة منهػػػع
 قننة، وبعلسهر عمز احتراـ الآجعؿ القعنونية لهذم الأنشطة؛بعلأنشطة الم

o  تقػػػدـ، فػػػي الأجػػػؿ المحػػػدد، بنػػػعج عمػػػز تفػػػويض مػػػف الإدارات المعنيػػػة كػػػؿ الوثػػػعئؽ المطموبػػػة قعنونػػػع
 لإنجعز الستثمعر؛

o تعمؿ عمز تقييـ المشعريع ودراستهع واتخعذ القرارات بشأنهع سواج بعلقبوؿ أو بعلرفض؛ 

                                                           
 .7ق ذكته  ص  متجع ،ب02-17ما ان       23الم  ة   1
 .8  متجع ،بق ذكته  ص02-17ما ان       27الم  ة   2
 .10 -3  ص10/10/1993  انسم   ة  ت  لمخ: 64المت لق   قس  الا،تثق    ا تلم ة انت س   قم:  05/10/1993الم:      12-93المت، م انتشتلم    قم: 3
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، حيث نص عمز أف تنشػأ 20011أوت  20المسرخ في  03-01ا المرسوـ بعلأمر رقـ:وقد تـ تعديؿ مذ  
 .لدى رئيس الحكومة وكعلة وطنية لتطوير الستثمعر

 (ANDI)الوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار: 2المطمب
ومػػػي تحػػػت سػػػمطة رئػػػيس الحكومػػػة وذلػػػؾ فػػػي إطػػػعر  20012أنشػػػئت بموجػػػب قػػػعنوف السػػػتثمعر لسػػػنة     

ودات الحكومة في دعـ المشعريع الستثمعرية وتعزيز التشػعور بػيف كػؿ الإدارات المعنيػة، حيػث تنسيؽ مجه
تقػػػوـ بػػػػػتزويد المسػػػتثمريف بكػػػؿ الوثػػػعئؽ الإداريػػػة الضػػػرورية لإنجػػػعز السػػػتثمعر وتبمػػػيةهـ بقػػػرار مػػػنح المزايػػػع 

 المطموبة مف عدمه، بعلإضعفة لذلؾ جعج مذا الأمر بػػػػ:
o مريف المحمييف والأجعنب؛المسعواة بيف المستث 

o  حريػػة إنجػػعز السػػتثمعرات واسػػتفعدتهع مػػف الحمعيػػة والضػػمعنعت والحػػوافز والمزايػػع المنيػػوص
 عميهع؛

o  إنشعج مجمس وطني للاستثمعر يكوف تحت سمطة رئيس الحكومة ويكمػؼ بػػعقتراح اسػتراتيجية
يػػع التػي تمػػنح، كمػع يقتػػرح لتطػوير السػتثمعر وأولويعتهػػع ويقتػرح التػػدابير التحفيزيػة ويحػدد المزا

عمػػػز الحكومػػػة كػػػؿ القػػػرارات والتػػػدابير الضػػػرورية لتنفيػػػذ ترتيػػػب دعػػػـ السػػػتثمعر وتشػػػجيعه، 
بعلإضػػػعفة لػػػذلؾ يمكنػػػه أف يحػػػث ويشػػػجع عمػػػز اسػػػتحداث مسسسػػػعت وأدوات معليػػػة ملاجمػػػة 

 لتمويؿ الستثمعر وتطويرمع،...إلخ؛
o ص؛إنشعج يندوؽ لدعـ الستثمعر في شكؿ حسعب تخييص خع 

ومػػي تهػػدؼ إلػػز تشػػجيع السػػتثمعر الخػػعص والعػػعـ المحمػػي والأجنبػػي مػػف دوف تمييػػز، وفػػي مػػذا الإطػػعر  
 3تتولز عمز الخيوص معيمي:

o  تجميع الإدارات والهيئعت المعنيػة المخػوؿ لهػع قعنونػع تػوفير الخػدمعت الضػرورية لتحقيػؽ السػتثمعر
ة الموزعػة عبػر أنحػعج التػراب الػوطني، في شبعؾ وحيد، لدى كؿ ميكؿ لمركزي مف مراكزمع العشػر 

 وذلؾ بهدؼ تحقيؽ وتبسيط إجراجات تأسيس المسسسعت والمشعريع؛
o  دارة مختمػػؼ العنعيػػر التػػي مػػف شػػأنهع تشػػجيع السػػتثمعر وذلػػؾ عػػف طريػػؽ تػػوفير الػػدعـ ترقيػػة وا 

 والمعمومعت لممستثمريف؛
o ،وتسيير يندوؽ دعـ الستثمعر؛ منح المزايع المرتبطة بعلستثمعر في إطعر الترتيب المعموؿ به 

                                                           
 .  9-4  ص22/08/2001   ة  ت  لمخ:   انسم47،تثق    ا تلم ة انت س   قم:المت لق  تص لمت الا 20/08/2001الم:    : 03-01الأمت  قم: 1

 .05  صمتجع ،  ق:المت لق  تص لمت الا،تثق     2001أ:ت20الم:    : 03-01ما الأمت 06الم  ة   2
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o  الرقعبػػة والإشػػراؼ عمػػز المشػػعريع الموروثػػة عػػف وكعلػػة دعػػـ وترقيػػة السػػتثمعر والتػػي قػػدرت بحػػوالي
مشروع، كمع تتولز الوكعلة مراقبة ومتعبعة المشعريع التي منحت لهع امتيعزات فيمع يتعمػؽ  48000

ط التػي منحػت بهػع إذا لػـ تحتػرـ المسسسػة بعحتراـ اللتزامعت، ويحػؽ لهػع أف تسػحب المزايػع بعلشػرو 
 المستفيدة الآجعؿ المحددة قعنونع.

أمػػػع فيمػػػع يخػػػص دورمػػػع فػػػي مجػػػعؿ التمويػػػؿ فبعلإضػػػعفة لمحػػػوافز الضػػػريبية وشػػػبه الضػػػريبية والجمركيػػػة    
 :1المنيوص عميهع في القعنوف الععـ يمكف أف تستفيد الستثمعرات المنجزة في مذا البعب مف

o  المخفضة في مجعؿ الحقوؽ الجمركية فيمع يخص التجهيزات المستوردة والتي تػدخؿ تطبيؽ النسبة
 مبعشرة في انجعز الستثمعر؛

o  الإعفػػعج مػػف الضػػريبة عمػػز القيمػػة المضػػعفة فيمػػع يخػػص السػػمع والخػػدمعت التػػي تػػدخؿ مبعشػػرة فػػي
 انجعز الستثمعر؛

o  العقعريػة التػي تمػت فػي إطػعر الإعفعج مف دفع رسـ نقؿ الممكية بعػوض فيمػع يخػص كػؿ المقتنيػعت
 الستثمعر المعني؛

o :2تستفيد مف المزايع الخعية كمع يمي 
 بعنوان إنجاز الاستثمار: 

  الإعفعج مف دفع حقوؽ نقؿ الممكية بعػوض فيمػع يخػص كػؿ المقتنيػعت العقعريػة التػي تػتـ
 في إطعر الستثمعر؛

 لؼ فيمػػع يخػػص تطبيػؽ حػػؽ ثعبػت فػػي مجػعؿ التسػػجيؿ بنسػبة مخفضػػة قػدرمع إثنػػعف بػعلأ
 العقود التأسيسية والزيعدات في راس المعؿ؛

  تكفػػؿ الدولػػة جزئيػػع أوكميػػع بعلميػػعريؼ بعػػد تقييمهػػع مػػف الوكعلػػة فيمػػع يخػػص الأشػػةعؿ
 المتعمقة بعلمنشرت الأسعسية الضرورية لإنجعز الستثمعر؛

  الإعفػػعج مػػف الضػػريبة عمػػز القيمػػة المضػػعفة فيمػػع يخػػص السػػمع والخػػدمعت التػػي تػػدخؿ
بعشػػرة فػػي إنجػػعز السػػتثمعر سػػواج كعنػػت مسػػتورردة أو مقتنػػعة مػػف السػػوؽ المحميػػة، وذلػػؾ عنػػدمع م

 تكوف مذم السمع والخدمعت موجهة لإنجعز عمميعت تخضع لمضريبة عمز القيمة المضعفة؛
  تطبيؽ النسبة المخفضة في مجعؿ الحقوؽ الجمركية فيمػع يخػص السػمع المسػتوردة والتػي

 الستثمعر؛ تدخؿ مبعشرة في إنجعز
 بعد معاينة انطلاق الاستغلال: 

                                                           
 .06 05  متجع ،  ق  ص ص 03-01ما الأمت  09الم  ة   1
 .07 06  متجع ،  ق  ص ص 03-01ما الأمت  11الم  ة   2
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  الإعفػػعج لمػػدة عشػػر سػػنوات مػػف النشػػعط الفعمػػي مػػف الضػػريبة عمػػز أربػػعح الشػػركعت، ومػػف
الضريبة عمز الدخؿ الإجمعلي عمز الأربعح الموزعة ومف الدفع الجزافي، ومف الرسػـ عمػز 

 النشعط المهني؛
 ج مػػػف الرسػػـ العقػػػعري عمػػز الممكيػػػعت الإعفػػعج لمػػدة عشػػػر سػػنوات لبتػػػداج مػػف تػػػعريخ القتنػػع

 العقعرية التي تدخؿ في إطعر الستثمعر؛
  منح مزايػع إضػعفية مػف شػأنهع أف تحسػف و/أو تسػهؿ السػتثمعر؛ مثػؿ تأجيػؿ العجػز و جػعؿ

 الستهلاؾ؛  
بعلإضػػعفة إلػػز ذلػػؾ ينشػػأ يػػندوؽ لػػدعـ السػػتثمعر فػػي شػػكؿ حسػػعب تخيػػيص خػػعص، حيػػث يوجػػه     

عممة الدولة في كمفة المزايع الممنوحة للاستثمعرات، ولسػيمع منهػع النفقػعت بعنػواف أشػةعؿ لتمويؿ التكفؿ بمس
المنشرت الأسعسية الضرورية لإنجعز الستثمعر، عمز أف يقػوـ المجمػس الػوطني للاسػتثمعر مجمػؿ النفقػعت 

 1التي تدخؿ في مذا الحسعب.
المػػػػػػسرخ فػػػػػػي 356-06فيػػػػػػذي رقػػػػػػـ:التنومػػػػػػف أجػػػػػػؿ تحسػػػػػػيف عممهػػػػػػع وتفعيػػػػػػؿ دورمػػػػػػع جػػػػػػعج المرسػػػػػػوـ     
 3تتولز المهعـ الآتية:، حيث 09/10/20062

o مهمة الإعلاـ؛ 
o مهمة التسهيؿ؛ 
o ترقية الستثمعر؛ 
o مهمة المسععدة؛ 
o المسعممة في تسيير العقعر القتيعدي؛ 
o تسيير المتيعزات؛ 
o .مهمة المتعبعة 

لممثمػيف المحميػيف لموكعلػة نفسػهع ولتسهيؿ عممهع ينشأ شبعؾ وحيػد عمػز مسػتوى الوليػة، ويجمػع ضػمنه ا   
وعمػػز الخيػػوص ممثمػػػي المركػػز الػػوطني لمسػػػجؿ التجػػعري والضػػرائب وأمػػػلاؾ الدولػػة والجمػػعرؾ والتعميػػػر 
وتهيئة الممثمي المركز الوطني لمسجؿ التجعري والضرائب وأملاؾ الدولة والجمعرؾ والتعميػر وتهيئػة الإقمػيـ 

مدي الذي يتبعه مكعف إقعمة الشبعؾ الوحيد، حيث كػلا يعمػؿ فػي والبيئة والعمؿ ومأمور المجمس الشعبي الب
 4حدود اختيعيه وبعلسرعة المطموبة.
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 (ANSEJتشغيل الشباب )دعم الوكالة الوطنية ل:3المطمب
ومػػي 08/09/1996المػػسرخ فػػي:  296-1:96أنشػػأت مػػذم الوكعلػػة بموجػػب المرسػػوـ التنفيػػذي رقػػـ        

 2وع جهوية ومحمية أوكمت لهع عدة مهعـ أممهع:تحت سمطة رئيس الحكومة ولهع فر 
o  أنهػػػػع تػػػػدعـ وتقػػػػدـ الستشػػػػعرة وترافػػػػؽ الشػػػػبعب ذوي المشػػػػعريع فػػػػي إطػػػػعر تطبيػػػػؽ مشػػػػعريعهـ

 الستثمعرية؛
o  تسير تخيييعت اليندوؽ الوطني لدعـ تشةيؿ الشبعب وتبمغ الشبعب ذوي المشعريع الذيف

عت المعليػة، بمختمػؼ الإععنػعت التػي ترشػح مشػعريعهـ للاسػتفعدة مػف قػروض البنػوؾ والمسسسػ
 يمنحهع اليندوؽ لدعـ تشةيؿ الشبعب وبعلمتيعزات الأخرى التي يحيموف عميهع؛

o  تقوـ بمتعبعة الستثمعرات التي ينجزمع الشبعب ذوي المشعريع، مع الحػرص عمػز احتػراـ بنػود
ت والهيئػػعت دفػػعتر الشػػروط التػػي تػػربطهـ بعلوكعلػػة ومسػػععدتهـ، عنػػد الحعجػػة، لػػدى المسسسػػع

 المعنية بإنجعز الستثمعرات؛
o  تشػػجع كػػؿ أشػػكعؿ الأعمػػعؿ والتػػدابير الأخػػرى الراميػػة إلػػز ترقيػػة تشػػةيؿ الشػػبعب لسػػيمع مػػف

 خلاؿ برامج التكويف والتشةيؿ والتوظيؼ الأولي؛
    3وبهذم اليفة تكمؼ الوكعلة عمز الخيوص بمع يأتي:

o ومػػعت ذات الطػػعبع القتيػػعدي والتقنػػي تضػػع تحػػت تيػػرؼ الشػػبعب ذوي المشػػعريع، كػػؿ المعم
 والتشريعي والتنظيمي المتعمقة بممعرسة نشعطعتهـ؛

o تحدث بنكع لممشعريع المفيدة اقتيعديع واجتمععيع؛ 
o  تقػػػػدـ الستشػػػػعرة ويػػػػد المسػػػػععدة لمشػػػػبعب ذوي المشػػػػعريع فػػػػي مسػػػػعر التركيػػػػب المػػػػعلي وتعبئػػػػة

 القروض؛
o معليػػػة فػػػي إطػػػعر التركيػػػب المػػػعلي لممشػػػعريع تقػػػيـ علاقػػػعت متوايػػػمة مػػػع البنػػػوؾ والمسسسػػػعت ال

 وتطبيؽ خطة التمويؿ ومتعبعة إنجعز المشعريع واستةلالهع؛
o  تبرـ اتفعقيػعت مػع كػؿ ميئػة، أو مقعولػة أو مسسسػة إداريػة عموميػة يتمثػؿ مػدفهع فػي أف تطمػب

لحسػػعب الوكعلػػة، إنجػػعز بػػرامج التكػػويف والتشػػةيؿ و/أو بػػرامج التشػػةيؿ، الأولػػي لمشػػبعب لػػدى 
 المستخدميف العمومييف أو الخواص؛

 يمكف الوكعلة، مف أجؿ الضطلاع بمهمتهع عمز أحسف وجه، أف تقوـ بمع يأتي:
o  تكمػػؼ مػػف يقػػوـ بإنجػػعز دراسػػعت الجػػدوى بواسػػطة مكعتػػب الدراسػػعت المتخييػػة ولحسػػعب

 الشبعب ذوي المشعريع الستثمعرية؛
                                                           

الم: خاا   :  52  الأ، ،اا   ا تلماا ة انت ساا   قاام:المتضااقا ش شاا ط ان ك ناا  ان ةنساا  ناا عم تشاالسل انشااب ب :تح لماا  ق    اا 08/09/1996الماا:      296-96المت،اا م انتن ساا    قاام:1
 .16-12  ص11/09/1996

 .13 12ما المت، م ان   ق  ص ص   6الم  ة   2
 المتجع ان   ق    و.  3
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o بواسطة ميعكؿ متخيية؛ تكمؼ مف يقوـ بإنجعز قوائـ نموذجية خعية بعلتجهيزات 
o  ،تنظـ تداريب لتعميـ الشبعب ذوي المشعريع وتجديػد معػعرفهـ وتكػوينهـ فػي تقنيػعت التسػيير

 عمز أسعس برامج خعية يتـ إعدادمع مع الهيعكؿ التكوينية؛
o تستعيف بخبراج مكمفيف بدراسة المشعريع ومععلجتهع؛ 
o  جيػػة المخييػػة لتمويػػؿ إحػػداث تطبػػؽ كػػؿ تػػدبير مػػف شػػأنه أف يسػػمح بتعبئػػة المػػوارد الخعر

نشعطعت ليعلح الشبعب واستعمعلهع في الآجعؿ المحػددة، وفقػع لمتشػريع والتنظػيـ المعمػوؿ 
 بهمع.

 
 المجمس الوطني للاستثمار: 4المطمب

ومو تحت سمطة رئيس  09/10/20061المسرخ في  355-06داثه بموجب المرسوـ التنفيذي تـ استح    
 2الحكومة، حيث يقوـ بػػػ:

o يقترح استراتيجية تطوير الستثمعر وأولويعته؛ 
o  يدرس البرنعمج الػوطني لترقيػة السػتثمعر الػذي يسػند إليػه ويوافػؽ عميػه ويحػدد الأمػداؼ فػي مجػعؿ

 تطوير الستثمعر؛
o يقترح مواجمة التدابير التحفيزية للاستثمعر مع التطورات الممحوظة؛ 
o ديؿ لممزايع الموجودة؛يدرس كؿ اقتراح لتأسيس مزايع جديدة وكذا كؿ تع 
o يدرس قعئمة النشعطعت والسمع المستثنعة مف المزايع ويوافؽ عميهع وكذا تعديمهع وتحيينهع؛ 
o يدرس مقعييس تحديد المشعريع التي تكتسي أممية بعلنسبة للاقتيعد الوطني ويوافؽ عميهع؛ 
o  يفيػػؿ، عمػػز ضػػوج أمػػداؼ تهيئػػة الإقمػػيـ، فيمػػع يخػػص المنػػعطؽ التػػي يمكػػف أف تسػػتفيد مػػف النظػػعـ

 ؛2001أوت20المسرخ في 03-01الستثنعئي المنيوص عميه في الأمر رقـ
o  المعدلة والمتممة، مف الأمر السعبؽ؛12يدرس التفعقيعت المذكورة في المعدة ، 
o لوطني لترقية الستثمعر؛يقيـ القروض الضرورية لتةطية البرنعمج ا 
o يضبط قعئمة النفقعت التي يمكف اقتطععهع مف اليندوؽ المخيص لدعـ الستثمعر وترقيته؛ 
o يقترح عمز الحكومة كؿ القرارات والتدابير الضرورية لتنفيذ إجراج دعـ الستثمعر وتشجيعه؛ 
o  يشجع عمز ذلؾ؛يحث عمز إنشعج وتطوير مسسسعت وأدوات معلية ملاجمة لتمويؿ الستثمعر، و 
o يععلج كؿ مسألة أخرى ذات علاقة بعلستثمعر؛ 

  

                                                           
  ص 11/10/2006ة  تااااا  لمخ انسمااااا     64المت لاااااق  سمااااا اس ت اللااااار انااااا ةو ن ،اااااتثق   :تشااااامسلتو :تنوسقاااااو :،اااااعه  ا تلمااااا ة انت سااااا   قااااام: 355-06المت،ااااا م انتن سااااا    قااااام:1

 .13 12ص 
 .13 12  متجع ،  ق  ص ص 355-06ما المت، م انتن س    03الم  ة  2



 
11 

 متوسطي لتنمية م ص م-البرنامج الأورو: 5المطمب 
 ومو عمز برنعمجيف كمعيمي: 
:ومو عبعرة عف برنعمج تععوف ثنعئي بيف التحعد الأوروبػي والجزائػر فػي إطػعر الشػراكة  11ميدا  .1

مميوف أورو لمدة خمس  62.9بةلاؼ معلي قدرم: الأورومتوسطية ومو برنعمج ذو تمويؿ مشترؾ
 2.5مميػػوف أورو و 3.4مميػػوف أورو والجزائػػر بػػػػ: 57سػػنوات، يسػػعمـ فيػػه التحػػعد الأوروبػػي بػػػػ:

إلػػز غعيػػة  2002مميػػوف أورو حيػػة المسسسػػعت المسػػتفيدة مػػف البرنػػعمج والػػذي يمتػػد مػػف سػػنة 
دارة البرنػػعمج والػػػذي يهػػدؼ إلػػػز وتتػػولز لجنػػة مختيػػػة مػػف التحػػعد الأوروبػػػي تسػػيير وا   2007

تأميػػػؿ وتحسػػػيف المسػػػتوى التنعفسػػػي لممسسسػػػعت اليػػػةيرة والمتوسػػػطة، وتمكينهػػػع مػػػف التػػػأقمـ مػػػع 
 2متطمبعت اقتيعد السوؽ وذلؾ عف طريؽ:

o  تحسيف مستوى الستجعبة البنكية لطمبعت مذم المسسسعت وذلؾ بإنشعج مسسسعت معلية متخيية
ة لتقػديـ القػروض عمػز أسػعس الجػدوى والنجععػة وربحيػة المشػعريع، في تمويؿ المشػعريع السػتثمعري

 وليس فقط عمز أسعس الضمعنعت المقدمة؛
o  تحسػػػيف مسػػػتوى كفػػػعجة وتأميػػػؿ التسػػػيير الإداري لممسسسػػػعت عػػػف طريػػػؽ بػػػرامج لمتكػػػويف والتػػػدريب

 موجهة أسعسع لمسيري مذم المسسسعت وعمعلهع؛
o ة لممسسسػػعت ص ـ وخعيػػة جمعيػػعت أربػػعب العمػػؿ تقػػديـ المسػػععدات لمهيئػػعت والمنظمػػعت الدائمػػ

وبعػػػػػض الأجهػػػػػزة التػػػػػي لهػػػػػع علاقػػػػػة مبعشػػػػػرة مػػػػػع مػػػػػذا القطػػػػػعع؛ كعلضػػػػػرائب والجمػػػػػعرؾ والضػػػػػمعف 
 الجتمععي؛

o  .دعـ البتكعر وترقية الوسعئؿ الجديدة لتمويؿ ـ ص ـ 
 

ربػػع تمتػػد عمػػز أ 2009ابتػػداج مػػف مػػعرس  2تػػـ إبػػراـ اتفعقيػػة لمشػػروع فػػي تطبيػػؽ ميػػدا  :2ميههدا .2
مسسسػة ص ـ 500مميوف أورو. وتنص التفعقية عمز تأميػؿ  44سنوات بقيمة إجمعلية تقدر بػػ:

ملايػػيف أورو، وتسػػعمـ ـ 3مميػػوف أورو والجزائػػر بػػػػ:  40يسػػعمـ بموجبهػػع التحػػعد الأوروبػػي بػػػػ: 
مػف خػلاؿ 1ص ـ بمميوف أورو، ويهػدؼ مػذا البرنػعمج إلػز تػدعيـ إنجػعزات البرنػعمج الأوؿ ميػدا 

دراج تكنولوجيػعت الإعػلاـ والإتيػعؿ الحديثػة مػف  تيسير مهمة المسسسعت فػي اعتمػعد التقيػيس وا 
 أجؿ تعزيز التنعفسية بيف ـ ص ـ الوطنية بععتبعرمع حتمية لمواجهة النفتعح القتيعدي.

 
 

                                                           
نسمالعة  اتسجس  انتنواسم :متاف ا  الم:، ا ت ا  اج  ان  س   انتجت   انس    س     عم الم:، ا ت انسمالعة :المت ،اص  :انا  :س الم ات  ة مناا  نلجخالات  م اخلا  نلقلت ا  انا ةو اا   ا،ا 1

 .17 16 ص ص 2012أفتلمل  19: 18:المت ،ص    ا خالت  ا خالت  ج م   : قل   كلس  ان ل م الاقتسم  لم  :انتج  لم  :عل م انت سع  لم م  
 المتجع ان   ق    و. 2
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 المباشر غير الدعم ئاتالمبحث الثاني: مؤسسات وهي
 يمكف تقديمهع كمع يمي:   
 

 ضمان الأخطار الناجمة عن القرود المصغرةصندوق : 1المطمب
، ومػػػو تحػػػت 13/02/19991المػػػسرخ فػػػي  44-99تػػػـ اسػػػتحداثه بموجػػػب المرسػػػوـ التنفيػػػذي رقػػػـ:     

 ويعية الوزير المكمؼ بعلتشةيؿ، حيث يقوـ بػػػ:
o يضمف اليندوؽ القروض الميةرة التي تمنحهع البنوؾ لممقترضيف المنخرطيف في اليندوؽ؛ 
o يندوؽ الضمعف الذي يمنحه المنخرط المقتػرض، عنػد القتضػعج، مسسسػة القػرض يكمؿ ضمعف ال

 و/أو شخيية؛في شكؿ ضمعنعت عينية 
o  مػػف مبعلةهػػع، بنػػعج  %80ليةطػػي اليػػندوؽ إل بػػعقي الػػديوف المسػػتحقة مػػف الأيػػوؿ وفػػي حػػدود

 يية؛عمز تعجيؿ مسسسعت القرض المعنية وبعد استنفعد التمعس الضمعنعت العينية و/أو الشخ
o  يحؿ اليندوؽ، في إطعر تنفيد الضمعف وبعد تعويض البنوؾ، محؿ مسسسعت القرض في حقوقهػع

 .) %80 (اعتبعرا، عند القتضعج، للاستحقعقعت المسددة وفي حدود تةطية الخطر
 
 صندوق ضمان قرود المؤسسات الصغيرة والمتوسطة:2المطمب

ومػػو تحػػت ويػػعية  11/11/20022رخ فػػي المػػس  373-02أنشػػب بموجػػب المرسػػوـ التنفيػػذي رقػػـ:    
الوزير المكمؼ بعلمسسسعت اليةيرة والمتوسطة، والهػدؼ منػه ضػمعف القػروض الضػرورية للاسػتثمعرات 

 18-01التػػي يجػػب عمػػز المسسسػػعت اليػػةيرة والمتوسػػطة أف تنجزمػػع كمػػع مػػو محػػدد فػػي القػػعنوف رقػػـ:
 المسسسعت اليةيرة والمتوسطة.والمتضمف القعنوف التوجيهي لترقية  12/12/2001المسرخ في 

 3الآتية: حيث يتولز المهعـ   
o  التػػدخؿ فػػي مػػنح الضػػمعنعت لفعئػػدة المسسسػػعت اليػػةيرة والمتوسػػطة التػػي تنجػػز اسػػتثمعرات

فػػػػػي المجػػػػػعلت التعليػػػػػة: إنشػػػػػعج المسسسػػػػػعت، تجديػػػػػد التجهيػػػػػزات، توسػػػػػيع المسسسػػػػػة، أخػػػػػذ 
 مسعممعت.

o متشريع والتنظيـ المعموؿ بهمع؛تسيير الموارد الموضوعة تحت تيرفه، وفقع ل 
o إقرار أممية المشعريع والضمعنعت المطموبة؛ 
o التكفؿ بمتعبعة عمميعت تحييؿ المستحقعت المتنعزع عميهع؛ 

                                                           
:تح لمااا  ق    اااو الأ، ،ااا   ا تلمااا ة انت سااا  ض المسمااالتة :المتضاااقا ش شااا ط لاااان :خ ااااق   الأخصااا   انن  ااا  عاااا ان ااات:  13/02/1999المااا:      44-99المت،ااا م انتن سااا    قااام:  1
 .14-12  ص 14/04/1999انسم   ة  ت  لمخ  08 قم:

:المتضااقا ش شاا ط لااان :خ اااق   ان اات:ض نلق:، اا ت انسماالعة :المت ،ااص  :تح لماا  ق    ااو الأ، ،اا   ا تلماا ة انت ساا   11/11/2002الماا:      373-02المت،اا م انتن ساا    قاام:  2
 .16-13  ص13/11/2002 خ    الم:  74ان   :

 .14 13  متجع ،بق ذكته  ص ص 373-02ما المت، م انتن س    05الم  ة  3
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o متعبعة المخعطر النعجمة عف منح ضمعف اليندوؽ؛ 
o  تمقي، بيفة دورية، معمومعت عف التزامعت البنوؾ والمسسسػعت المعليػة التػي تمػت تةطيتهػع

 بضمعنه؛
o ضمعف متعبعة البرامج التي تضمنهع الهيئعت الدولية لفعئدة ـ ص ـ؛ 
o ضمعف الستشعرة والمسععدة التقنية لفعئدة ـ ص ـ المستفيدة مف ضمعف اليندوؽ؛ 

 1زيعدة عمز معسبؽ يكمؼ أيضع بػػػ:   
o  ترقيػػة التفعقيػػعت المتخييػػة التػػي تتكفػػؿ بعلمخػػعطر بػػيف ـ ص ـ والبنػػوؾ والمسسسػػعت كػػة

 ؛المعلية
o  ضػػػػمعف متعبعػػػػة المخػػػػعطر النعجمػػػػة عػػػػف مػػػػنح ضػػػػمعف اليػػػػندوؽ وتسػػػػميـ شػػػػهعدات الضػػػػمعف

 الخعية بكؿ ييغ التمويؿ؛
o إعداد اتفعقيعت مع البنوؾ والمسسسعت المعلية؛ 
o  القيػػعـ بكػػؿ عمػػؿ يهػػدؼ إلػػز الميػػعدقة عمػػز التػػدابير المتعمقػػة بترقيػػة ـ ص ـ وتػػدعيمهع فػػي

 إطعر ضمعف الستثمعرات؛
 كمعيمي: 08و 07ووزف الدعـ المعلي الذي يقوـ به اليندوؽ معنيت عميه المعدتيف  ومعيظهر حجـ   

o  في إطعر تنفيذ الضمعف، يحػؿ اليػندوؽ محػؿ البنػوؾ والمسسسػعت المعليػة فيمػع يخػص، عنػد
 القتضعج،  جعؿ تسديد المستحقعت وفي حدود تةطية المخعطر طبقع لمتشريع المعموؿ به؛

o  الذي يحتمؿ أف يمنحه المقترض إلػز البنػوؾ أو المسسسػعت يكمؿ ضمعف اليندوؽ الضمعف
 المعلية في شكؿ ضمعنعت عينية و/أو شخيية.

 
 جهاز القرد المصغر: 3المطمب 

، حيػػػػث يمػػػػنح لفئػػػػعت 22/01/20042المػػػػسرخ فػػػػي  13-04تػػػػـ اسػػػػتحداثه بموجػػػػب المرسػػػػوـ رقػػػػـ:    
ر المنػػػتظـ ومػػػو يهػػػدؼ إلػػػز دوف دخػػػؿ و/أو ذوي الػػػدخؿ الضػػػعيؼ غيػػػر المسػػػتقر وغيػػػمػػػف المػػػواطنيف 

 ، لذلؾ فهـ يستفيدوف مف:عبر إحداث الأنشطة المنتجة لمسمع والخدمعت عواجتمععي عاقتيعدي هـإدمعج
o القرض الميةر والمتيعزات المنيوص عميهع؛ 
o اليندوؽ الوطني لدعـ القرض الميةر الذي سينشأ لهذا الةرض لحقع؛ 
o دج، يخيػػػػػص لتكممػػػػػة مسػػػػػتوى 100000 عنػػػػػدمع تفػػػػػوؽ كمفػػػػػة المشػػػػػروع قػػػػػرض مػػػػػف دوف فوائػػػػػد

 المسعممعت الشخيية المطموبة للاستفعدة مف القرض البنكي؛
o تخفيض في نسب الفعئدة بعلنسبة لمقروض البنكية المتحيؿ عميهع؛ 

                                                           
 .14  متجع ،بق ذكته  ص 373-02ما المت، م انتن س    06الم  ة  1

 .4 3  ص ص  25/10/2004انسم   ة  ت  لمخ  06:المت لق بجا ز ان تض المسملت  ا تلم ة انت س   قم: 22/01/2004الم:      13-04المت، م انتل ،   قم:  2
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o  دج؛30000قرض مف دوف فعئدة بعنواف اقتنعج المواد الأولية التي لتتجعوز كمفتهع 
o رة يخيػػص لهػػذا الةػػرض، تةطيػػة الأخطػػعر يضػػمف يػػندوؽ لمضػػمعف المشػػترؾ لمقػػروض الميػػة

 النعجمة عف عدـ تسديد القروض البنكية.
 

 (ANGEM)الوكالة الوطنية لتسيير القرد المصغر : 4المطمب
ومي  22/01/20041المسرخ في 14-04تـ استحداث مذم الوكعلة بموجب المرسوـ التنفيذي رقـ:     

لتشػةيؿ المتعبعػة العمميػة لمجمػؿ نشػعطعتهع، حيػث ويتػولز الػوزير المكمػؼ بعتحت سمطة رئيس الحكومػة 
 2تضطمع بعلتيعؿ مع المسسسعت والهيئعت المعنية بعلمهعـ الآتية:

o تسير جهعز القرض الميةر وفقع لمتشريع والتنظيـ المعموؿ بهمع؛ 
o تدعـ المستفيديف وتقدـ لهـ الستشعرة وترافقهـ في تنفيذ أنشطتهـ؛ 
o تمنح قروض بدوف مكعفأة؛ 
o لمستفيديف أيحعب المشعريع المسممة لمجهعز بمختمؼ الإععنعت التي تمنح لهـ؛تبمغ ا 
o  تضمف متعبعة الأنشطة التي ينجزمع المستفيديف مع الحرص عمز احتراـ بنػود دفػعتر الشػروط التػي

 تربطهـ بعلوكعلة ومسععدتهـ عند الحعجة لدى المسسسعت والهيئعت المعنية بتنفيذ مشعريعهـ؛
 مؼ الوكعلة عمز الخيوص بمع يأتي:وبهذم اليفة، تك

o تنشب قععدة لممعطيعت حوؿ الأنشطة والمستفيديف مف الجهعز؛ 
o  تقدـ الستشعرة والمسععدة لممستفيديف مف جهعز القرض الميةر في مسعر التركيب المعلي وريػد

 القروض؛
o ريع وتنفػػذ تقػػيـ علاقػػعت متوايػػمة مػػع البنػػوؾ والمسسسػػعت المعليػػة فػػي إطػػعر التركيػػب المػػعلي لممشػػع

خطة التمويؿ ومتعبعة إنجعز المشعريع واستةلالهع والمشعركة في تحييؿ الديوف غير المسػددة فػي 
  جعلهع؛

o  تبرـ اتفعقيعت مع كؿ ميئة أو مسسسة أو منظمة يكوف مدفهع تحقيؽ عمميػعت الإعػلاـ، والتحسػيس
 ؾ لحسعب الوكعلة؛ومرافقة المستفيديف مف جهعز القرض الميةر في إطعر إنجعز أنشطتهـ، وذل

 
 
 
 

                                                           
متجااع ،اابق  06المتضااقا ش شاا ط ان ك ناا  ان ةنساا  نت ااسع ان ااتض المسماالت :تح لماا  ق    اا  الأ، ،اا   ا تلماا ة انت ساا   قاام: 22/01/2004الماا:      14-04المت،اا م انتن ساا    قاام: 1
 .12-8  صذكته

 .8ص  متجع ،  ق  14-04ما المت، م انتن س    5الم  ة   2
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 صندوق الضمان المشترك لمقرود المصغرة: 5المطمب
 ػػ:يقوـ ب 22/01/20041المسرخ في  16-04بموجب المرسوـ التنفيذي رقـ: أنشب    

o ضمعف القروض الميةرة التي تمنحهع البنوؾ والمسسسعت المعلية المنخرطة فيه؛ 
o المعنيػػػػة بػػػػعقي الػػػػديوف المسػػػػتحقة مػػػػف  يةطػػػػي، بنػػػػعج عمػػػػز تعجيػػػػؿ البنػػػػوؾ والمسسسػػػػعت المعليػػػػة

 .%85الأيوؿ والفوائد عند تعريخ التيريح بعلنكبة وفي حدود 
o  إطعر تنفيذ الضمعف، محؿ البنوؾ والمسسسػعت المعليػة فػي حقوقهػع اعتبػعرا، يحؿ اليندوؽ، في

 عند الحتمعؿ، للاستحقعقعت المسددة وفي حدود تةطية الخطر كمع مو مبيف أعلام؛
 
 إلز منعؾ عدة وكعلت وينعديؽ تسعمـ في الدعـ بطريقة أو بأخرى نذكر أممهع:ونشير    

  الوكعلة الوطنية لمتطوير الجتمععيADS؛ 
  اليندوؽ الوطني لمتأميف مف البطعلةCNAC؛ 
 ؛يندوؽ ترقية التنعفسية الينععية لتأميؿ المسسسعت اليةيرة 
 ؛التموثعميه مف  يندوؽ المحيط والحفعظ  
  ؛المحيطيندوؽ ترقية 
 ؛يندوؽ ترقية اليعدرات 
 ؛يندوؽ تطوير منطقة الجنوب 
 ؛يندوؽ البحث العممي والتطوير التكنولوجي 
 ؛يندوؽ التكويف والتدريب المهني 

   
 وفي الأخير يمكف الخروج بعلنتعئج التعلية: 

 خلاصة واستنتاجات:
قتيػػػعدية قيػػػد تجػػػعوز تنوعػػػت مسسسػػػعت وميعكػػػؿ الػػػدعـ منػػػذ أف أقػػػرت السػػػمطعت القيػػػعـ بإيػػػلاحعت ا   

الوضعية القتيعدية اليعبة، فسنت مجموعة معئمة مف التشريععت لتأسس لخمؽ تمؾ الهيعكؿ والمسسسعت 
الداعمػػة وتسػػمح بعلػػدعـ لأخػػرى قعئمػػة مػػف قبػػؿ ومػػذا لأف مػػذا القطػػعع يحتػػعج لممرافقػػة والػػدعـ؛ خيويػػع 

 المعلي ومذا لخيوييته، غير أنه يمكف القوؿ بأف:
  استراتيجية واضحة المععلـ لكيفية تأسيس ومرافقة مذا القطعع؛لـ تكف منعؾ 
  ف كعنػػت تظهػػر بأنهػػع أغمػػب ميعكػػؿ الػػدعـ جػػعجت نتيجػػة متطمبػػعت سيعسػػوية ل لضػػرورة ميدانيػػة وا 

 كعنت لضرورة ميدانية ومدروسة؛
                                                           

متجاع  06:المتضاقا شاا اث لاان :خ انضاق   المشا ر نل ات:ض المسمالتة :تح لما  ق    او الأ، ،ا   ا تلما ة انت سا  ان ا  : 22/01/2004الم:      16-04المت، م انتن س    قم: 1
 .  17-14ص  ،بق ذكته
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 كثرة تمؾ الهيعكؿ وتشعبكهع جعؿ الكثير مف طعلبي الدعـ ليعرفوف إلز أيف يتجهوف؛ 
 نعقضعت بيف تمؾ الهيعكؿ؛سجمت عدة ت 
  أغمب بنود الدعـ بقيت مف النعحية العممية غير مفعمة بمع يخدـ القطعع طعلمع لتوجد متعبعة جعدة

 لمنتعئج المحققة؛
  تنفيػػػذا لءمػػػلاجات الدوليػػػة؛ مػػػثلا تحقيػػػؽ تنميػػػة مسػػػتدامة، قعمػػػت السػػػمطعت بتقػػػديـ دعػػػـ ومسػػػعندة

لشػركعج لػـ يتجػعوزوا مرحمػة ضػمعف البقػعج والمسػعممة وفػي الواقػع العممػز أغمػب اللاقتيػعد البيئػي 
 مية؛ فكيؼ يطمب منهـ المحعفظة عمز البيئة ومـ في واقع ليعترؼ بذلؾ؟نفي الت

 منهع البيروقراطية، خيويع عمز مستوى البنوؾ أفقد العممية الكثير ممع كعف يجب أف يتحقؽ. 
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